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ALBI SCUOLE DELL’ISTITUTO PUBBLICITA
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AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO
PERSONALE ATA PER LA REALIZZAZIONE DEL Progetto PON Avviso pubblico Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 204-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione
(FdR) — Obiettivi specifici 10.1, 10.2 — Avviso pubblico n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e
per la socialita e D’accoglienza”. CODICE PROGETTO: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-138
TITOLO: SOCIALMENTE ATTIVI. CUP: B911220000700006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. ;

VISTO I’avviso pubblico M.L. prot. 33956 del 18 maggio 2022 per la realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialitd e
’accoglienza;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica con prot. 38115 del 27/05/2022;
VISTA la nota autorizzativa del 21/06/2022 Prot. AOOGABMI/53714 del Ministero dell’Istruzione —
Unita di missione del Piano Nazionale di Ripresa e resilienza, avente ad oggetto “Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivi specifici 10.1, 10.2. Avviso pubblico n. 33956
del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialitd e I’accoglienza”;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1I’Aggiornamento delle linee
guida dell’Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;
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VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivitd di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data
10/10/2022 prot. n. 4589 e 4590, di modifica al Programma Annuale E.F. 2022 per I’importo di

Euro 19.599,30;

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto e del Collegio dei docenti per la realizzazione dei progetti
relativi ai Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;

VISTO il CCNL vigente;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTA la delibera del Collegio Docenti N. 5 del 13 novembre 2017 con la quale ¢ stata approvata
la Tabella di valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da coinvolgere nel
PON

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815
del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale.

VISTA la necessita di individuare personale ATA per la realizzazione del progetto;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA

ART.1- OGGETTO

11 presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di
personale ATA per la realizzazione degli interventi previsti nei moduli formativi indicati nella seguente
tabella:

Titolo Allievi Ore
Tipologia modulo
SPORTIAMOCI 9 Allievi primaria

; - o s 10 Allievi secondaria 30
Educazione motoria; sport; gioco didattico .

primo grado

NAVIGO SICURO 15 Allievi secondaria 30
Educazione alla legalita e ai diritti umani primo grado

CHTA].)INI DI D.OM.ANI . 19 Allievi secondaria
Educazione alla cittadinanza attiva e alla cura . 30
dei beni comuni primo grado
MUSICA CHE PASSIONE!!! 10 Allievi primaria

o 10 Allievi secondaria 30

Musica e Canto

primo grado

ART. 2 - PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA ED ASSEGNAZIONE
DELL’INCARICO

I moduli verranno svolti, presumibilmente, tra Febbraio 2023 e Giugno 2023. La partecipazione alla
selezione comporta 1’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale
periodo.
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ART. 3. -MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — istanza di
partecipazione; All. 3 — scheda di autovalutazione dei titoli ) reperibili sul sito web dell’Istituto
all’indirizzo http://www.istitutocomprensivoscopellitigreen.gov.it/, firmata in calce e con allegati il
curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena
I’esclusione, deve essere inviata alla mail rcic85800c@istruzione.it. con il seguente oggetto::
Candidatura PERSONALE ATA “P.O.N FSE” progetto PON Avviso pubblico Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
1’apprendimento” 204-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivi specifici 10.1, 10.2 —
Avviso pubblico n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 1’accoglienza”. CODICE
PROGETTO: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-138 TITOLO: SOCIALMENTE ATTIVI entro e non oltre
le ore 13,00 del giorno 28 Febbraio 2023

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche
se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

ART. 4- VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla
data di scadenza del presente Avviso e I’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e diretta.

Gli  esiti della  valutazione saranno  pubblicati sul sito web della  Scuola
http://www.istitutocomprensivoscopellitigreen.gov.it/, nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo
on-line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola
http://www.istitutocomprensivoscopellitigreen.gov.it/, nell’apposita sez. di “Pubblicitd Legale — Albo
on-line”.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per 1’intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio: Candidato piu giovane

ART. 5- INCARICHI E COMPENSI

La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario
come da vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sara formalmente
redatto all’atto della nomina. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione
lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di presenza.

Il trattamento economico sara corrisposto a conclusione delle attivita del PON e, comunque, solo a
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento 1’incarico, da parte del
MIUR.

ART. 7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
11 Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente scolastico dott. Giuseppe Eburnea Tel. 0966/773551, e-
mail: RCIC85800C@istruzione.it
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ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e del (GDPR) 679/2016, nuovo regolamento
Europeo, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva.

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta,
da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

11 Titolare del trattamento dei dati & I’IC “Scopelliti-Green” in p. L. r. p. t OMNIA NET.

ART. 9 - PUBBLICITA
Il presente bando ¢ pubblicato sul sito internet
http://www.istitutocomprensivoscopellitigcreen.gov.it/ e all’Albo dell’Istituto.

ART.10. - NORME FINALI E SALVAGUARDIA RICORSI
Per quanto non espressamente indicato nel presente bando valgono le disposizioni Ministeriali indicate
nelle Linee Guida 2014-2020 — PON-FSE.

ART.11. - ALLEGATI
L’Allegato 1: istanza di partecipazione, 1’Allegato 2: scheda di valutazione titoli, I’Allegato 3: scheda
autovalutazione titoli fanno parte integrale del presente avviso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Giuseppe Eburnea

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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Allegato 1 istanza di partecipazione PERSONALE ATA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’Istituto Comprensivo Statale
“Scopelliti — Green”

Via Nazionale Nord, 44 — 89025 Rosarno

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER
CONFERIMENTO DI INCARICO PERSONALE ATA PER LA REALIZZAZIONE DEL
Progetto PON Avviso pubblico Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 204-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivi specifici 10.1, 10.2 — Avviso pubblico n.
33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e ’accoglienza”. CODICE
PROGETTO: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-138 TITOLO: SOCIALMENTE ATTIVI. CUP:

B911220000700006

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA |/ /

LUOGO DI J

PROVINCIA

COMUNE DI
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PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO N.

CAP

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

TITOLO DI STUDIO (SPECIFICARE)

in qualita di
[] ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

[[] COLLABORATORE SCOLASTICO
CHIEDE

di essere inserito/a nella graduatoria di:

[] ASS.te AMMINISTRATIVO
[] ASS.te TECNICO COLL.re SCOLASTICO

per le attivita del Progetto PON di cui all’oggetto
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci ¢ della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli

effetto dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA

il/la sottoscritto/a a dichiara di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste
dalle Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali

europei 2014/2020.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
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[[] La propria residenza

[ ] altro domicilio:

INFORMATIVA PRIVACY

Al sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) — Regolamento
UE 2016/679 e ss.mm.ii., i dati personali, raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso,
saranno oggetto di trattamento finalizzato ai soli fini istituzionali necessari all’attuazione del
progetto e per la sua rendicontazione all’ Autorita di gestione.

[l/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati nel rispetto della normativa vigente e per gli adempimenti connessi

alla presente procedura.
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Allegato 2 Scheda di valutazione dei Titoli Personale ATA

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli.

TITOLI VALUTABILI PUNTI
Diploma di laurea Punti 5
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4
Diploma di scuola secondaria di primo grado Punti 3
Incarichi di collaborazione con il DSGA (solo per gli Assistenti Punti 1 per ogni
Amministrativi) mese

(max 60 mesi)

Beneficiario art. 7 Punti 2

Incarichi specifici Punti 1 per ogni
incarico, max 5

Attivita svolta in progetti PON, POR Punti 1 per ogni
attivitad max 8
esperienze

Corsi ECDL €/o altre certificazioni. Punti 1 max 4
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Allegato 3 scheda di autovalutazione dei titoli Personale ATA

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli.

TITOLI VALUTABILI PUNTI Punteggio a | Punteggio a
curadel | cura Ufficio
candidato
Diploma di laurea Punti 5

Diploma di scuola secondaria superiore | Punti 4
di secondo grado

Diploma di scuola secondaria di primo | Punti 3
grado

Incarichi di collaborazione con il DSGA | Punti 1 per ogni mese

(solo per gli Assistenti Amministrativi) (max 60 mesi)

Beneficiario art. 7 Punti 2
Incarichi specifici Punti 1 per ogni incarico, max
5

Attivita svolta in progetti PON, POR Punti 1 per ogni attivitd max 8
esperienze

Corsi ECDL €/o altre certificazioni. Punti 1 max 4

TOTALE

Data Firma




