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OGGETTO: AVVISO INTERNO COORDINAMENTO E DIREZIONE PROGETTO
“INSIEME PER CRESCERE - PIANO ESTATE MINORI STRANIERI 2022 AVVISO
PUBBLICO N. 1664 DEL 6 LUGLIO 2022 PER L’INDIVIDUAZIONE DI ISTITUZIONI
SCOLASTICHE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DIDATTICO/EDUCATIVI
DESTINATI AD ALUNNI PROVENIENTI DA CONTESTI MIGRATORI, CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO AGLI ALUNNI PROVENIENTI DALL’UCRAINA,
NELLA FASCIA DI ETA 0-14 ANNI, DA SVOLGERSI NEL PERIODO ESTIVO
NELL’AMBITO DEL PROGETTO FAMI PROG-3823 “PIANO ESTATE MINORI
STRANIERI 2022” OBIETTIVO SPECIFICO 1 ASILO - OBIETTIVO NAZIONALE 2
ACCOGLIENZA/ASILO LETT. C) QUALIFICAZIONE DEL SISTEMA DI 1* E 2*
ACCOGLIENZA. CUP: B51122000700007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico n. 1664 del 6 luglio 2022 per I’individuazione di istituzioni scolastiche per
la realizzazione di percorsi didattico/educativi destinati ad alunni provenienti da contesti migratori, con
particolare riferimento agli alunni provenienti dall’Ucraina, nella fascia di eta 0-14 anni, da svolgersi
nel periodo estivo nell’ambito del progetto FAMI PROG-3823 “Piano Estate Minori Stranieri 2022”
Obiettivo Specifico 1 Asilo — Obiettivo Nazionale 2 Accoglienza/Asilo lett. ¢) Qualificazione del
sistema di 1* e 2% accoglienza;

VISTO il Decreto Dipartimentale R. 0001918-05-08-2022 che autorizza il progetto in oggetto;
VISTE le Procedure per I’affidamento di incarichi nell’ambito dei progetti (Cfr. nota prot. 1588 del 13
gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria”), 1‘Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del
progetto formativo, personale interno o esterno;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 Agosto 2018 “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzione scolastiche”;

CONSIDERATA 1la necessita di reperire esperti interni con specifiche professionalita per svolgere
attivita di esperti nell’ambito del progetto “INSIEME PER CRESCERE”;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi
di trasparenza e parita di trattamento e che qualsiasi incarico conferito deve essere,

CONSIDERATA I’urgenza per 1’attuazione del progetto

EMANA



Il presente Bando per la selezione di ESPERTI in attivita di Coordinamento e Direzione al fine di
coordinare le attivita del progetto in oggetto.

COMPITI DELL’ ESPERTO

L’esperto avra il compito di:

Cordinare e dirigere 1’intero progetto;

Predisporre il piano progettuale e operativo dell’intervento dal quale si evidenzino finalita, competenze
attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali da produrre;

Fornire al Dirigente Scolastico tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre nelle varie fasi
del progetto.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE — TERMINI

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda prodotta sull’allegato modello corredata da curriculum
vitae, a RCIC85800C@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 18/09/2022.

La mail, riportera in oggetto la seguente dicitura “Candidatura COORDINAMENTO E DIREZIONE”
progetto “INSIEME PER CRESCERE” e dovra contenere, pena esclusione, 1’autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003.

Requisiti minimi per [’accesso alla selezione:

Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
Godere dei diritti civili e politici;

Non avere condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

Non essere sottoposti a procedimenti penali pendenti;

Essere in possesso di abilita relazionali e di gestione dei gruppi;

Possedere competenze informatiche.

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche
a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R.
n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali,
oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto
D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la
stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico.

La selezione tra tutte le candidature pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, ad insindacabile giudizio della commissione all’uopo costituita, sotto la direzione del
Dirigente Scolastico,

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera di una commissione in
base ai criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

Dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

Pervenute oltre i termini previsti;

Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

Non redatte sul modello di domanda allegato;

Inviate da un indirizzo di posta diverso da quello assegnato dall’istituzione scolastica;

Sprovviste del curriculum vitae,

La Scuola si riserva:

Di conferire I’incarico anche in presenza di una sola domande pervenuta pienamente rispondente alle
esigenze formative senza pubblicazione di graduatoria;



Di non procedere all’attribuzione degli incarichi in assenza di adeguati profili professionali;

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

A) TITOLI CULTURALI UNTEGGIO PREVISTO

Laurea specifica attinente al progetto Punti 6 — 10 (si valuta solo un titolo)
(votazione: fino a 95 p. 6 - da 96 a 110 p.8 — 110 e lode p.
10)

Per ogni altra laurea Punti 1 (si valuta solo un titolo)

Diploma Punti 1(si valuta solo un titolo)

Per 1’abilitazione all’insegnamento nella [Punti 2
disciplina attinente al progetto

Per ogni pubblicazione attinente al [Fino a 3 punti
progetto 1 (ogni articolo)

Per ogni corso di specializzazione post- [Punti 4
lauream, svolto c¢/o universita pubbliche o |1 (ogni corso di specializzazione post-laream)
private, attinente al progetto

Per ogni corso di specializzazione o di [Punti 2
perfezionamento  svolto c/o  enti |l (ogni corso di specializzazione post-laream)
riconosciuti dal M.L., attinente al progetto

Dottorato di ricerca nella disciplina [Punti 8
attinente al progetto

Competenze informatiche certificate Punti 6
1 (ogni titolo)

B) TITOLI PROFESSIONALI

Per ogni incarico in corsi nel settore [Punti2 (Esperto)
attinente al progetto Punti 1 (Tutor)
fino a 20 punti

Documentate  esperienze lavorative [Fino a 20 punti
pertinenti alla attivita richiesta 1 (ogni esperienze lavorative pertinenti all'attivita richiesta)

Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio
attribuito dalla tabella di valutazione. A parita di punteggio verra preferito il candidato che ha maturato
il maggior numero di esperienze lavorative nel settore di pertinenza.

La graduatoria degli aspiranti ¢ pubblicata all’albo della scuola.

COMPENSO
L’attivita di COORDINAMENTO sara retribuita con un compenso pari a 23,23 € per un numero di ore
complessivo non superiore a 108

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, D.Lgs. 196/2003.

Il presente bando viene pubblicato all’Albo della scuola e sul sito web dell’istituto
http://www.istitutocomprensivoscopellitigreen.gov.it/

Si allega:

Modulo per la presentazione della candidatura con scheda di autovalutazione del candidato.

—
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Al Dirigente Scolastico
I.C. “Scopelliti-Green”

“Allegato A”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER
IL COORDINAMENTO E DIREZIONE PROGETTO PROGETTO ¢“INSIEME PER
CRESCERE - PIANO ESTATE MINORI STRANIERI 2022 AVVISO PUBBLICO N. 1664 DEL
6 LUGLIO 2022 PER L’INDIVIDUAZIONE DI ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER LA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI DIDATTICO/EDUCATIVI DESTINATI AD ALUNNI
PROVENIENTI DA CONTESTI MIGRATORI, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO
AGLI ALUNNI PROVENIENTI DALL’UCRAINA, NELLA FASCIA DI ETA 0-14 ANNI, DA
SVOLGERSI NEL PERIODO ESTIVO NELL’AMBITO DEL PROGETTO FAMI PROG-3823
“PIANO ESTATE MINORI STRANIERI 2022” OBIETTIVO SPECIFICO 1 ASILO -
OBIETTIVO NAZIONALE 2 ACCOGLIENZA/ASILO LETT. C) QUALIFICAZIONE DEL
SISTEMA DI 1* E 2* ACCOGLIENZA. CUP: B51122000700007

II/La sottoscritto/a nato/a prov. il

e residente a
via prov. CAP T
el. cellulare e-mail

Cod. Fiscale

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di cui all’oggetto.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art.46 del DPR 28/12/2000 n.445, consapevole delle
sanzioni stabiliteper le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia, € preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi,

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;



- non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
- possedere titoli € competenze specifiche piu adeguate a trattare i seguenti percorsi formativi

Tabella 1

)A) TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO
Laurea specifica attinente al progetto

Per ogni altra laurea
Diploma

Per [D’abilitazione all’insegnamento nella)
disciplina attinente al progetto

Per ogni pubblicazione attinente al progetto

Per ogni corso di specializzazione post-
lauream, svolto c/o universita pubbliche o
private, attinente al progetto

Per ogni corso di specializzazione o di
perfezionamento svolto c/o enti riconosciuti
dal MLL, attinente al progetto

Dottorato di ricerca nella disciplina attinente|
al progetto

Competenze informatiche certificate

B) TITOLI PROFESSIONALI
Per ogni incarico in corsi nel settore attinente]
al progetto

Documentate esperienze lavorative]
ertinenti alla attivita richiesta

AUTORIZZA

L’Istituto Comprensivo “Scopelliti-Green” al trattamento, anche con ’ausilio di mezzi informatici e
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati € I’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare,
in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice
Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 1’opposizione al
trattamento degli stessi).

Data

Firma:




