[bookmark: allegati_all_avviso_unico_di_selezione]ALLEGATI ALL’AVVISO UNICO DI SELEZIONE
[bookmark: progetto_docenti_in_formazione]Progetto “DOCENTI IN FORMAZIONE”
Istituto Comprensivo Statale “Scopelliti-Green”
Codice meccanografico: RCIC85800C
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-101
CUP: B94D26000840006
Modulo: METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE

· Allegato A – Domanda di partecipazione
· Allegato B – Scheda di autovalutazione
· Allegato C – Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e conflitto di interessi
· Allegato D – Presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali
· Allegato E – Proposta progettuale dell’esperto


[bookmark: allegato_a_domanda_di_partecipazione]Allegato A – Domanda di partecipazione
[bookmark: al_dirigente_scolastico]Al Dirigente scolastico
dell’Istituto Comprensivo Statale “Scopelliti-Green”
Via Nazionale Nord 44
89025 Rosarno (RC)
[bookmark: oggetto]Oggetto
Domanda di partecipazione all’Avviso unico di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperto e tutor interno nell’ambito del progetto “DOCENTI IN FORMAZIONE” – Modulo “METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE”.
Il/La sottoscritto/a:
· Cognome: ________________________________________________
· Nome: ___________________________________________________
· Codice fiscale: ___________________________________________
· Luogo di nascita: _________________________________________
· Data di nascita: __________________________________________
· Residenza: _______________________________________________
· Via/Piazza: ______________________________________________
· CAP: ____________________________________________________
· Comune: _________________________________________________
· Provincia: ________________________________________________
· Telefono: ________________________________________________
· E-mail istituzionale: _______________________________________
· E-mail personale: __________________________________________
in servizio presso l’Istituto Comprensivo Statale “Scopelliti-Green” con il seguente profilo:
· Qualifica/profilo: _________________________________________
· Tipo di contratto: ☐ tempo indeterminato ☐ tempo determinato
· Ordine di scuola/ufficio: ___________________________________
· Classe di concorso, se pertinente: ____________________________
[bookmark: chiede]CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il seguente ruolo:
☐ Esperto interno
☐ Tutor interno
☐ Entrambi i ruoli, presentando la documentazione richiesta per ciascuno
per il modulo:
METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE
[bookmark: a_tal_fine_consapevole]A tal fine, consapevole
· delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci;
· delle conseguenze previste dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di non veridicità delle dichiarazioni;
· della possibilità di controlli da parte dell’Amministrazione ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000;
[bookmark: dichiara]DICHIARA
1. di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione europea, ovvero di possedere il requisito previsto dalla normativa vigente;
2. di godere dei diritti civili e politici;
3. di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;
4. di non avere riportato condanne penali incompatibili con il conferimento dell’incarico e di non essere destinatario/a di provvedimenti che impediscano l’instaurazione o la prosecuzione di rapporti con la Pubblica Amministrazione;
5. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
6. di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
7. di possedere i requisiti specifici richiesti dall’Avviso per il ruolo indicato;
8. di essere disponibile a svolgere l’incarico nel periodo previsto e in orario aggiuntivo rispetto all’orario ordinario di servizio;
9. di non trovarsi in situazioni di incompatibilità, ovvero di impegnarsi a comunicarle tempestivamente all’Istituzione scolastica;
10. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto all’incarico;
11. di aver preso visione dell’Avviso e di accettarne integralmente contenuti, condizioni e modalità di selezione;
12. di essere consapevole che l’incarico sarà conferito solo in caso di esito positivo della procedura e nel rispetto del piano finanziario autorizzato;
13. di autorizzare l’Istituzione scolastica a effettuare le verifiche previste dalla normativa vigente;
14. di impegnarsi a produrre, ove richiesto, la documentazione comprovante quanto dichiarato;
15. di essere consapevole che il compenso sarà riconosciuto esclusivamente per le ore effettivamente svolte, documentate e validate;
16. di impegnarsi a rispettare le disposizioni del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, della piattaforma SIF2127 e degli atti del progetto.
[bookmark: dichiara_inoltre]DICHIARA INOLTRE
[bookmark: per_il_ruolo_di_esperto]Per il ruolo di esperto
☐ di possedere una laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento coerente con le tematiche del modulo;
Titolo di studio: ____________________________________________
Università: _________________________________________________
Anno di conseguimento: _____________________________________
Votazione: _________________________________________________
☐ di possedere documentata esperienza professionale e/o formativa nell’ambito delle metodologie didattiche innovative;
☐ di aver maturato esperienza nella formazione del personale docente o nella progettazione di percorsi formativi analoghi;
☐ di allegare la proposta progettuale richiesta dall’Avviso.
[bookmark: per_il_ruolo_di_tutor]Per il ruolo di tutor
☐ di essere in servizio presso l’Istituto Comprensivo Statale “Scopelliti-Green”;
☐ di possedere competenze organizzative, documentali e digitali coerenti con l’incarico;
☐ di possedere esperienza in attività di tutoraggio, monitoraggio, coordinamento o gestione di progetti formativi;
☐ di essere disponibile a svolgere l’incarico in orario aggiuntivo.
[bookmark: allega]ALLEGA
☐ curriculum vitae datato, firmato e numerato;
☐ scheda di autovalutazione per il ruolo di esperto e/o tutor;
☐ proposta progettuale, se candidato/a al ruolo di esperto;
☐ dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e conflitto di interessi;
☐ presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali;
☐ copia del documento di identità, ove necessaria.
Luogo e data: ________________________________
Firma del/della candidato/a: ________________________________


[bookmark: allegato_b_scheda_di_autovalutazione]Allegato B – Scheda di autovalutazione
[bookmark: b1_ruolo_di_esperto]B1 – Ruolo di esperto
Candidato/a: _______________________________________________
	N.
	Criterio
	Riferimento nel curriculum
	Punteggio dichiarato
	Punteggio attribuito dalla Commissione

	1
	Laurea coerente con il modulo
	
	
	

	2
	Seconda laurea coerente o attinente
	
	
	

	3
	Dottorato di ricerca coerente
	
	
	

	4
	Master universitari coerenti
	
	
	

	5
	Corsi di perfezionamento universitari coerenti
	
	
	

	6
	Corsi di formazione coerenti, almeno 10 ore
	
	
	

	7
	Esperienze come formatore di docenti o adulti
	
	
	

	8
	Esperienze in PON, POR, PN, PNRR o progetti analoghi
	
	
	

	9
	Certificazioni informatiche pertinenti
	
	
	

	10
	Pubblicazioni o materiali didattici pubblicati
	
	
	

	11
	Proposta progettuale
	
	
	

	
	Totale
	
	/100
	/100



[bookmark: dettaglio_dei_titoli_dichiarati]Dettaglio dei titoli dichiarati
	N. progressivo
	Titolo/esperienza
	Ente/istituzione
	Periodo/anno
	Durata
	Riferimento nel CV

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	



[bookmark: b2_ruolo_di_tutor]B2 – Ruolo di tutor
Candidato/a: _______________________________________________
	N.
	Criterio
	Riferimento nel curriculum
	Punteggio dichiarato
	Punteggio attribuito dalla Commissione

	1
	Anzianità di servizio nella scuola
	
	
	

	2
	Tutoraggio in percorsi rivolti a docenti, personale scolastico o adulti
	
	
	

	3
	Tutoraggio in PON, POR, PN, PNRR o progetti analoghi
	
	
	

	4
	Gestione di piattaforme ministeriali e documentazione di progetto
	
	
	

	5
	Incarichi di coordinamento o responsabilità organizzativa pertinenti
	
	
	

	6
	Titoli formativi coerenti
	
	
	

	7
	Certificazioni informatiche pertinenti
	
	
	

	8
	Disponibilità e conoscenza delle procedure scolastiche
	
	
	

	
	Totale
	
	/50
	/50



[bookmark: dettaglio_dei_titoli_dichiarati_2]
Dettaglio dei titoli dichiarati
	N. progressivo
	Titolo/esperienza
	Ente/istituzione
	Periodo/anno
	Durata
	Riferimento nel CV

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	



[bookmark: dichiarazione_del_candidato]Dichiarazione del candidato
Il/La sottoscritto/a dichiara che le informazioni riportate nella presente scheda corrispondono a quanto indicato nel curriculum vitae allegato e sono rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.
Luogo e data: ________________________________
Firma: ______________________________________


[bookmark: allegato_c_dichiarazione_di_insus_69f3f5]Allegato C – Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e conflitto di interessi
[bookmark: dichiarazione_sostitutiva_ai_sens_d7f3bc]Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000
Il/La sottoscritto/a:
· Cognome: ________________________________________________
· Nome: ___________________________________________________
· Codice fiscale: ___________________________________________
· Luogo e data di nascita: ___________________________________
· Qualifica/profilo: _________________________________________
· In servizio presso: Istituto Comprensivo Statale “Scopelliti-Green”
con riferimento alla candidatura per il ruolo di:
☐ Esperto
☐ Tutor
☐ Esperto e tutor
nell’ambito del progetto “DOCENTI IN FORMAZIONE”, modulo “METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE”,
[bookmark: dichiara_2]DICHIARA
1. di non trovarsi in situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente;
2. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto alla procedura e all’incarico;
3. di non avere interessi personali, professionali o finanziari che possano interferire con l’imparzialità nello svolgimento dell’incarico;
4. di impegnarsi a comunicare immediatamente all’Istituzione scolastica ogni situazione sopravvenuta di incompatibilità o conflitto di interessi;
5. di impegnarsi a svolgere l’incarico esclusivamente in orario aggiuntivo rispetto all’orario ordinario di servizio;
6. di impegnarsi a rispettare gli obblighi di riservatezza, correttezza, trasparenza e imparzialità;
7. di essere consapevole che la presente dichiarazione sarà acquisita agli atti della procedura e potrà essere sottoposta a verifica;
8. di essere consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci.
[bookmark: eventuali_situazioni_da_segnalare]
Eventuali situazioni da segnalare
☐ Nessuna situazione da segnalare.
☐ Situazione da segnalare:



Luogo e data: ________________________________
Firma: ______________________________________


[bookmark: allegato_d_presa_visione_dell_inf_afbd06]Allegato D – Presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali
[bookmark: informativa_ai_sensi_dell_art_13_3a1c1f]Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
[bookmark: titolare_del_trattamento]Titolare del trattamento
Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo Statale “Scopelliti-Green”, in persona del Dirigente scolastico pro tempore.
Sede: Via Nazionale Nord 44 – 89025 Rosarno (RC)
E-mail: rcic85800c@istruzione.it
PEC: rcic85800c@pec.istruzione.it
Responsabile della protezione dei dati/RPD: 
Il Dirigente Scolastico Dott. Giuseppe Eburnea – rcic85800c@istruzione.it.
[bookmark: finalità_del_trattamento]Finalità del trattamento
I dati personali saranno trattati per:
· la gestione della procedura comparativa;
· la verifica dei requisiti dichiarati;
· il conferimento e la gestione dell’incarico;
· la registrazione delle attività progettuali;
· gli adempimenti contabili, amministrativi, di monitoraggio e rendicontazione;
· gli obblighi di pubblicità e trasparenza;
· i controlli dell’Autorità di Gestione e degli altri organi competenti.
[bookmark: base_giuridica]Base giuridica
Il trattamento è necessario per l’adempimento di obblighi di legge e per l’esecuzione di compiti di interesse pubblico connessi all’esercizio di pubblici poteri, ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. c) ed e), del Regolamento (UE) 2016/679.
Il trattamento non si fonda sul consenso dell’interessato.
[bookmark: modalità_del_trattamento]Modalità del trattamento
I dati saranno trattati con strumenti cartacei, informatici e telematici, nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, minimizzazione, esattezza, integrità e riservatezza.
[bookmark: destinatari_dei_dati]
Destinatari dei dati
I dati potranno essere trattati dal personale autorizzato dell’Istituzione scolastica e comunicati, nei limiti previsti dalla legge, a:
· Ministero dell’Istruzione e del Merito;
· Autorità di Gestione del Programma Nazionale;
· soggetti incaricati dei controlli;
· amministrazioni pubbliche competenti;
· soggetti legittimati all’accesso agli atti;
· fornitori dei servizi tecnici necessari alla gestione degli applicativi istituzionali.
[bookmark: periodo_di_conservazione]Periodo di conservazione
I dati saranno conservati per il periodo previsto dalla normativa vigente in materia di documentazione amministrativa, contabilità pubblica, trasparenza, controlli e conservazione dei progetti finanziati con fondi europei.
[bookmark: diritti_dell_interessato]Diritti dell’interessato
L’interessato può esercitare i diritti previsti dagli artt. 15-22 del Regolamento (UE) 2016/679, nei limiti e alle condizioni previste dalla normativa, rivolgendosi al titolare del trattamento o al RPD/DPO.
È inoltre possibile proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
[bookmark: dichiarazione_di_presa_visione]Dichiarazione di presa visione
Il/La sottoscritto/a:
· Cognome: ________________________________________________
· Nome: ___________________________________________________
dichiara di aver ricevuto, letto e compreso la presente informativa e di essere consapevole delle modalità e delle finalità del trattamento dei propri dati personali.
La presente dichiarazione costituisce presa visione dell’informativa e non consenso quale base giuridica del trattamento.
Luogo e data: ________________________________
Firma: ______________________________________


[bookmark: allegato_e_proposta_progettuale_d_c8c448]Allegato E – Proposta progettuale dell’esperto
[bookmark: modulo_metodologie_didattiche_innovative]Modulo “METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE”
Candidato/a: _______________________________________________
La proposta deve avere una lunghezza massima di 5 pagine, esclusa la copertina, e deve essere coerente con il progetto “DOCENTI IN FORMAZIONE”, con il modulo autorizzato e con le disposizioni del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
[bookmark: bm_1_titolo_della_proposta]1. Titolo della proposta

[bookmark: bm_2_analisi_dei_bisogni_formativi]2. Analisi dei bisogni formativi
Descrivere i bisogni presumibili dei docenti destinatari e il rapporto con le finalità del modulo.



[bookmark: bm_3_obiettivi_formativi]3. Obiettivi formativi
Indicare gli obiettivi generali e specifici, formulandoli in termini osservabili e verificabili.
	N.
	Obiettivo
	Risultato atteso

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	



[bookmark: bm_4_articolazione_delle_30_ore]4. Articolazione delle 30 ore
	Fase
	Contenuti
	Attività
	Metodologia
	Ore

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	
	
	
	Totale
	30



[bookmark: bm_5_metodologie_didattiche]5. Metodologie didattiche
Indicare le metodologie previste, ad esempio:
· didattica laboratoriale;
· cooperative learning;
· problem solving;
· peer learning;
· flipped learning;
· studio di caso;
· simulazione;
· project work;
· riflessione professionale;
· uso consapevole di strumenti digitali e intelligenza artificiale, ove pertinente.
Descrizione:


[bookmark: bm_6_strumenti_e_ambienti_di_appr_bb42d1]6. Strumenti e ambienti di apprendimento


[bookmark: bm_7_verifica_e_valutazione]7. Verifica e valutazione
Descrivere:
· strumenti per la rilevazione dei livelli iniziali;
· monitoraggio in itinere;
· verifica finale;
· criteri di valutazione;
· modalità di restituzione ai partecipanti.


[bookmark: bm_8_prodotto_finale_o_risultato_atteso]8. Prodotto finale o risultato atteso
Indicare il prodotto, project work, documento, repertorio, unità didattica, procedura o altra evidenza che i partecipanti dovranno realizzare.


[bookmark: bm_9_trasferibilità_nella_pratica_72e817]9. Trasferibilità nella pratica scolastica
Descrivere come le competenze acquisite potranno essere utilizzate nella didattica e condivise nell’Istituto.


[bookmark: bm_10_documentazione_e_piattaform_a622f2]10. Documentazione e piattaforma SIF2127
Indicare le modalità con cui saranno predisposti e consegnati:
· materiali didattici;
· verifiche;
· project work;
· registri e documentazione;
· relazione finale;
· eventuali prodotti del percorso.


[bookmark: dichiarazione_del_candidato_2]Dichiarazione del candidato
Il/La sottoscritto/a dichiara che la presente proposta progettuale è originale, coerente con il modulo “METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE” e compatibile con il monte ore e le finalità del progetto autorizzato.
Luogo e data: ________________________________
Firma: ______________________________________
