[image: ]

ALLEGATO B2 – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE REFERENTE ALLA VALUTAZIONE
Al Dirigente scolastico
Istituto Comprensivo Statale “Scopelliti-Green” – Rosarno
PR CALABRIA FESR FSE+ 2021–2027
Obiettivo specifico ESO4.5 – Azione 4.e.1
“Vivi e Scopri la Calabria” – II finestra
Progetto: “Esplorare, narrare e gustare la ‘Calabresità’ – 2ª annualità”
CUP: B94D26003060006 – Finanziamento complessivo: € 73.500,00
Convenzione: repertorio Regione Calabria n. 4007 del 03/08/2026
Avviso di selezione interna per n. 8 tutor e n. 1 referente alla valutazione, prot. n. 0007389/U del 30/10/2026.

Candidato/a: _______________________________________________________
Criteri dell’articolo 5 dell’Avviso – punteggio massimo complessivo: 50 punti.
ISTRUZIONI: indicare un titolo o un’esperienza per riga, con breve descrizione e numero progressivo assegnato alla relativa voce nel curriculum. Utilizzare una numerazione unica nel CV. Compilare il punteggio richiesto; lasciare vuota la colonna della commissione. Sono aggiungibili righe o fogli di seguito firmati, senza modificare criteri e massimali.
Criterio 1 – Servizio di insegnamento secondo il criterio dell’art. 4 dell’Avviso: 1 punto per anno. Massimo 5 punti.
È valutato un anno scolastico con almeno 180 giorni di servizio oppure con servizio ininterrotto dal 1° febbraio fino al termine delle operazioni di scrutinio finale. Indicare gli anni scolastici e i periodi utili; massimo 5 punti.
	Breve descrizione del titolo o dell’esperienza
	N. riferimento nel curriculum
	Punti richiesti dal candidato
	Punti attribuiti dalla commissione

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotale criterio 1 (max 5)
	
	
	



Criterio 2 – Incarichi documentati di valutazione o monitoraggio di progetti formativi: 3 punti per incarico. Massimo 15 punti.
	Breve descrizione del titolo o dell’esperienza
	N. riferimento nel curriculum
	Punti richiesti dal candidato
	Punti attribuiti dalla commissione

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotale criterio 2 (max 15)
	
	
	



Criterio 3 –  Incarichi pertinenti in nuclei di valutazione, autovalutazione d’istituto o gruppi formalizzati di analisi dei risultati: 2 punti per incarico. Massimo 10 punti.
	Breve descrizione del titolo o dell’esperienza
	N. riferimento nel curriculum
	Punti richiesti dal candidato
	Punti attribuiti dalla commissione

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotale criterio 3 (max 10)
	
	
	



Criterio 4 – Esperienze documentate di gestione di dati, questionari e documentazione di progetti: 2 punti per incarico/progetto. Massimo 10 punti.
	Breve descrizione del titolo o dell’esperienza
	N. riferimento nel curriculum
	Punti richiesti dal candidato
	Punti attribuiti dalla commissione

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotale criterio 4 (max 10)
	
	
	





Criterio 5 – Corsi di almeno 10 ore su valutazione, monitoraggio, elaborazione dati o strumenti digitali pertinenti: 1 punto per corso. Massimo 5 punti.
	Breve descrizione del titolo o dell’esperienza
	N. riferimento nel curriculum
	Punti richiesti dal candidato
	Punti attribuiti dalla commissione

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotale criterio 5 (max 5)
	
	
	



Criterio 6 – Certificazioni informatiche attestanti competenze digitali: 1 punto per certificazione, fino a un massimo di 5 punti. Non sono valutabili in questa voce i semplici attestati di partecipazione a corsi di formazione.
	Breve descrizione del titolo o dell’esperienza
	N. riferimento nel curriculum
	Punti richiesti dal candidato
	Punti attribuiti dalla commissione

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotale criterio 6 (max 5)
	
	
	



RIEPILOGO DEI PUNTEGGI
	Criterio
	Massimo
	Punti richiesti
	Punti commissione

	1
	5
	
	

	2
	15
	
	

	3
	10
	
	

	4
	10
	
	

	5
	5
	
	

	6
	5
	
	

	TOTALE
	50
	
	


Lo stesso titolo o incarico è valutabile in una sola voce della tabella. Sono valutati esclusivamente titoli ed esperienze pertinenti, posseduti alla scadenza, dichiarati nel CV e verificabili. Non è consentito frazionare artificiosamente un incarico in più esperienze.
Per il criterio 6 sono valutabili le certificazioni attestanti competenze digitali generali; non è richiesta una specifica attinenza ai contenuti tematici dei moduli.

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità dell’art. 76 e delle conseguenze dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000, ove applicabili, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 che le informazioni riportate sono veritiere e corrispondono alle voci del curriculum. Il punteggio richiesto è soggetto alla verifica e alla valutazione della commissione.
Luogo e data ____________________    Firma __________________________


[bookmark: _GoBack]Spazio riservato alla commissione – eventuali rettifiche/motivazioni:
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