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ALLEGATO A-ATA – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Al Dirigente scolastico
Istituto Comprensivo Statale “Scopelliti-Green” – Rosarno
PR CALABRIA FESR FSE+ 2021–2027
Obiettivo specifico ESO4.5 – Azione 4.e.1
“Vivi e Scopri la Calabria” – II finestra
Progetto: “Esplorare, narrare e gustare la ‘Calabresità’ – 2ª annualità”
CUP B94D26003060006 – Finanziamento complessivo € 73.500,00
Convenzione: repertorio Regione Calabria n. 4007 del 03/08/2026
[bookmark: _GoBack]Selezione interna di n. 2 assistenti amministrativi, massimo 60 ore ciascuno.
Avviso prot. n.  0007500/U del 03/11/2026 
1. Dati del candidato
	Dato
	Informazioni da compilare

	Nome e cognome
	________________________________________________

	Luogo e data di nascita
	________________________________________________

	Codice fiscale
	________________________________________________

	Telefono / email
	________________________________________________
________________________________________________

	Qualifica e sede di servizio
	Assistente amministrativo – I.C. “Scopelliti-Green”


Il/La sottoscritto/a CHIEDE di partecipare alla selezione interna per il conferimento di un incarico di assistente amministrativo per attività aggiuntive di supporto al progetto, fino a un massimo di 60 ore.
2. Rapporto di lavoro e disponibilità
Barrare e completare:
☐ Rapporto a tempo indeterminato.
☐ Rapporto a tempo determinato dal ______________ al ______________.
☐ Tempo pieno.
☐ Tempo parziale: ______ ore settimanali.
☐ Disponibilità per le attività aggiuntive 
3. Dichiarazioni sostitutive
Il/La sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità penali dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e delle conseguenze dell’art. 75, ove applicabili, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del medesimo decreto:
1. di essere in servizio presso l’Istituto nel profilo di assistente amministrativo e di possedere, alla scadenza, tutti i requisiti generali dell’art. 2 dell’Avviso;
2. di possedere le competenze richieste dall’art. 3 dell’Avviso, come desumibili dal curriculum e dalle dichiarazioni presentate;
3. di essere disponibile a svolgere prestazioni aggiuntive oltre il servizio ordinario secondo la programmazione autorizzata, sotto il coordinamento del DSGA, nel rispetto degli obblighi contrattuali, dei riposi e delle prescrizioni applicabili;
4. di accettare le condizioni dell’Avviso, il massimo individuale di 60 ore, il compenso orario di € 15,95 lordo dipendente e il costo lordo Stato di programmazione di € 21,17 orari, con applicazione degli oneri effettivi e degli arrotondamenti in liquidazione;
5. di essere consapevole che le ore sono un limite massimo e non un compenso forfettario garantito; sono riconoscibili solo prestazioni autorizzate, svolte, documentate e validate;
6. di essere consapevole che l’incarico riguarda l’intero progetto, non comporta automaticamente partecipazione al viaggio e non trasferisce responsabilità proprie di DS, RUP o DSGA;
7. di non trovarsi in condizioni di incompatibilità o conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto all’incarico e di impegnarsi a comunicare circostanze sopravvenute e ad astenersi nei casi previsti;
8. di non imputare le stesse ore o prestazioni ad altri incarichi o finanziamenti, né richiedere per le medesime ore compenso e recupero orario;
9. per il rapporto a tempo determinato, di essere consapevole che le prestazioni sono conferibili entro la durata del rapporto, salva legittima prosecuzione e apposito atto;
10. che le informazioni, i titoli e le esperienze dichiarati nella domanda, nel curriculum e nell’autovalutazione sono veritieri;
11. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’art. 12 dell’Avviso.
4. Documenti allegati
☐ Curriculum datato e sottoscritto.
☐ Allegato B-ATA – Scheda di autovalutazione.
☐ Allegato C-ATA – Dichiarazione di incompatibilità e conflitto di interessi.
☐ Documento di identità in corso di validità.
☐ Documento non allegato perché la domanda è firmata digitalmente o sottoscritta con altra modalità di identificazione ammessa.
Numerare progressivamente nel curriculum i titoli e le esperienze da valutare (1, 2, 3, …). Nella scheda B-ATA riportare una breve descrizione e il corrispondente numero. Non è necessario numerare le altre voci del curriculum. Il formato europeo non è obbligatorio.
Il/La sottoscritto/a indica i recapiti sopra riportati per le comunicazioni della procedura e si impegna a segnalarne le variazioni.
Luogo e data _____________________    Firma __________________________
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